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УТВЪРЖДАВАМ:
Ирена Михайлова,директор

НАСОКИ ЗА ПОВИШАВАНЕ КАЧЕСТВОТО НА ОБРАЗОВАНИЕТО
В ДГ „ЗЛАТНОТО КЛЮЧЕ“
Документът е разработен на база изисквания заложени в Наредба №5, Наредба №15/2019г., ЗПУО и приложими ДОС, Стратегическата рамка за развитие на образованието, обучението и ученето в Република България /2021-2030г/ 
I. Увод 
С тези насоки се цели да се подобрят условията и реда за разработване на ефективна вътрешна система за управление на качеството, ориентирана към повишаване на качеството на предлаганите образователни услуги по отношение на: 
 осигуряването на възпитание, социализация, обучение и отглеждане на децата до постъпването им в първи клас; 
 опазването на физическото и психическото здраве на детето в основните и допълнителните форми на предучилищното образование чрез изнасяне на голяма част от режимните моменти на открито; 
 система за проследяване на постиженията на децата и ефективната им подготовка за училище; 
 позитивна и привлекателна образователна среда; 
 система за повишаване на професионалната компетентност на педагогическите специалисти и съответствието й с техните актуални потребности; 
 ресурсното осигуряване-човешки и материални ресурси, които да гарантират качествено провеждане на предучилищното образование; 
 сътрудничеството и взаимодействието между участниците в образователния процес; 
 информационната и документална осигуреност на дейността на ДГ; 

Управлението на качеството в институцията се основава на следните принципи: 
 Ефикасност и ефективност; 
 Автономия и самоуправление; 
 Ангажираност и сътрудничество между участниците в процеса 
 Прилагане на добри педагогически практики 
 Непрекъснатост, прозрачност, демократичност, целенасоченост към постигане на високи резултати. 

Ключови цели за реализиране на националните приоритети и повишаване на качеството на дейностите в детска градина „Моряче“са: 
1. Подобряване обхвата на децата в задължителна предучилищна възраст чрез механизма за съвместна работа с институциите. 
2. Оказване на обща и допълнителна подкрепа за повишаване резултати от постижения на децата по всички образователни направления. 
3. Професионално развитие и усъвършенстване уменията на всички работещи в детската градина. 
4. Активно сътрудничество със семейната общност, институции и общественост. 

Основен приоритет е модернизиране на образователната среда и превръщането й в привлекателно място за обучение, възпитание и социализация на децата. 
Качеството на образование в детска градина „Моряче“ включва: съвкупност от характеристики на образователния процес, които водят до реализация на целите и политиките, свързани с всички участници във взаимодействието: 
-повишаване нивото на компетентности ; 
-степен на развитие на личностните качества и социални умения; 
-удовлетвореност на потребностите. 
Задачи: 
-проучване равнище на развитие и качество на образователния процес за откриване на пропуски, потребности и потенциал за подобряване; 
-участие в квалификационни форми за повишаване на компетентностите; 
-прилагане на иновативни стратегии и подходи за повишаване ефективност на педагогическото взаимодействие. 
[bookmark: _GoBack]След извършен анализ на анкетно проучване, участие в квалификационни дейности и равнище на развитие на педагогическо взаимодействие , определяме следните НАСОКИ за повишаване на качеството на образование през учебна 2026г./2027г. година: 
-създаване на подходящи условия за развитие и подкрепа личността на всяко дете; 
-прилагане на интерактивни и иновационни начини на преподаване; 
-осигуряване на допълнителна подкрепа на деца със СОП, в риск, с изявени дарби; 
-организиране на по-голям брой и разнообразни допълнителни форми на педагогическо взаимодействие с възможност за прилагане на усвоени знания и умения – конкурси, творчески ателиета, състезания и др. 
-публичност и популяризиране на дейностите в детската градина; 
-достъпно и компетентно административно обслужване; 
- широка обществена подкрепа за оптимално изпълнение на стратегическите цели; 
-ефективното управление за непрекъснато организационно развитие на институцията; 
-систематизирането на ясни и точни критерии и показатели за самооценка и оценка на постигнатите резултати. 
Критерии за постигане на очакваните резултати: 
-осъвременяване на образователната среда 
-повишени образователни резултати на децата 
-ефективност и иновативност на педагогическото взаимодействие 
-повишени компетенции на персонал и родители 
-изявен потенциал и развити заложби на всяко дете 
-проведени съвместни дейности с родители, институции, НПО, родителско настоятелство, обществен съвет. 
Мониторинг: 
-вътрешен- извършени проверки, констатации, препоръки на директора с цел подобряване образователния процес и повишаване качество на образованието. 
-външен- извършени проверки, констатации, препоръки от институции. 
Финансиране: 
Финансирането на дейностите по самооценяването е чрез делегирания бюджет и от собствени приходи като се спазват принципите на публичност и прозрачност
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